Информация о реализации

Плана противодействия коррупции в МБУ ДО «СЮТ»
                                                                                                    (наименование учреждения, предприятия)

в 2022 году

	№

п/п
	Мероприятие 

(основные из указанных в плане на 2022 год)
	Срок исполнения 
	Отчетная информация 

	1.
	Организация обучения работников учреждения по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	в течение 2022 года 
	В феврале, мае, сентябре и декабре 2022 года с 14 работниками учреждения проведена работа по разъяснению им законодательства о противодействии коррупции и ответственности за совершаемые коррупционные правонарушения (протоколы технической учебы от 28.02.2022, 27.05.2022, 26.09.2022, 26.12.2022-  № 1,2,3,4 )

	2.
	Проверка ящика, созданного для обращения граждан 
	в течение 2022 года 
	Заведующим хозяйством  Соломка С.В., секретарем Дудниковой И.А. еженедельно проверялся ящик на наличие обращений

	3.
	Беседы по этическому просвещению в целях формирования нетерпимого отношения к проявлениям коррупции, повышению уровня правосознания по недопущению фактов взяточничества
	в течение 2022 года 
	Беседы проведены в рамках педагогических советов, а также  на собрании трудового коллектива 26.09.2022

	4.
	Проверка должностных инструкций работников учреждения на предмет наличия в них коррупциогенных факторов
	март 2022  года
	Должностные инструкции проверены и приведены в соответствие.

	5.
	Осуществление контроля за соблюдением Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
	в течение 2022  года
	Проверка документов контрактного управляющего, касающихся закупки товаров, работ, услуг для муниципальных нужд (договоры, дополнительные соглашения к ним, реестр контрактов и т.д.).
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